
RISTORAZIONE, TRASPORTO, SUPPORTO ALLE SCUOLE E AI SERVIZI 0-6   

ISTRUZIONE GIOVANI E PARTECIPAZIONE 

DETERMINAZIONE N. 5056 DEL 18/06/2026

Oggetto: BANDO TRASPORTO SCOLASTICO A.S. 2026-2027. RIAPERTURA DEI TERMINI DEL 

BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DEI POSTI ANCORA DISPONIBILI E PER LA FORMAZIONE DI 

UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER LA COPERTURA DEI POSTI CHE SI RENDERANNO 

VACANTI NEL CORSO DELL'ANNO SCOLASTICO

LA DIRIGENTE DEL SETTORE ISTRUZIONE, GIOVANI E PARTECIPAZIONE

Visto il Bando Servizio Trasporto Scolastico a.s. 2026/2027 approvato con propria Determinazione 

n. 3293 del 27/04/2026 con particolare riferimento all'art. 4 “Presentazione delle domande e all’art.5 

“Formazione delle graduatorie”;

Vista la Determinazione n. 5002 del 17/06/2026 con la quale è stata approvata la graduatoria delle 

domande accolte per il servizio di trasporto scolastico 2026-2027;

Considerato che per poter accedere al servizio di trasporto scolastico, riservato agli alunni delle 

scuole pubbliche  primarie e secondarie di primo grado, è necessaria l'istanza da parte delle famiglie 

interessate;

Ritenuto pertanto possibile riaprire il portale informatico  dalle ore 8 del giorno 22 Giugno 2026 

fino alle ore 24,00 del giorno 12 Luglio 2026, per l’inserimento delle domande relative al servizio 

di  di Trasporto Scolastico a.s. 2026-2027 con riferimento ai mezzi che dispongono di posti liberi, 

nonché per la formazione di una graduatoria per l'eventuale assegnazione dei posti che si rendessero 

successivamente disponibili durante l’anno scolastico.

                      

Visti:

• la delibera G.C. n. 452 del 17/06/2025 con la quale viene approvata la nuova macrostruttura 

dell'Ente, in vigore dal 01/07/2025, nonché le macrofunzioni dirigenziali esplicative 

dell’organigramma;

• la determina del Direttore Generale n. 9559 del 26/11/2025 con la quale viene approvato il 

funzionigramma di dettaglio dell’Ente in vigore dal 01/12/2025;

• l’ordinanza sindacale n. 213 del 30/06/2025, di conferimento, a seguito dell’approvazione 

della nuova macrostruttura, degli incarichi dirigenziali con la quale, fra l’altro, si è provveduto 

all’attribuzione alla sottoscritta dr.ssa Michela Casarosa, dell’incarico dirigenziale di 

direzione del Settore “Istruzione, Giovani e Partecipazione” fino alla scadenza del mandato 

amministrativo (rif.to ordinanza sindacale n. 329 del 31/07/2020) nonché la relativa 

sostituzione in caso di assenza e/o impedimento, così come da ultimo aggiornata con 

Ordinanza Sindacale n. 380 del 19/12/2025;

• la determina del Direttore Generale n. 5190 del 01/07/2025 di adeguamento del quadro degli 

incarichi di elevata qualificazione a seguito dell’approvazione della nuova macrostruttura;

• la determina del Direttore Generale n. 1579 del 03/03/2026 di modifica del quadro degli 
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incarichi di EQ;

• la propria precedente determinazione n. 579 del 29/01/2025 che conferisce la titolarità, fra gli 

altri, dell'incarico di Elevata Qualificazione (ex area delle Posizioni Organizzative) 

denominata “Ristorazione e Servizi Scolastici” alla dr.ssa Micaela Benetti con decorrenza dal 

01/02/2025 per la durata di tre anni, dunque fino al 31/01/2028, incarico che, ai sensi della 

sopracitata determina n. 1579/2026 del Direttore Generale, ha visto la modifica della sua 

denominazione in “Ristorazione, Trasporto, Supporto alle Scuole ed ai Servizi 0-6”, 

conservando tuttavia, la titolarità attribuita alla Dr.ssa Benetti, la sua efficacia e durata, in 

considerazione del fatto che non vi è stata variazione di fascia di retribuzione di posizione;

• la delibera di Consiglio Comunale n. 164 del 29/09/2025 con la quale è stato approvato il 

Documento Unico Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 nel quale sono individuati gli 

obiettivi strategici per linee di mandato e gli obiettivi operativi di durata triennale per 

Missione e Programma relativi a ciascun centro di responsabilità;

• la delibera di Consiglio Comunale n. 247 del 19/12/2025 con la quale è stata approvata la nota 

di aggiornamento al Documento Unico Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028;

• la delibera del Consiglio Comunale n. 248 del 19/12/2025, con la quale è stato approvato il 

bilancio di previsione finanziario 2026-2028;

• la  delibera  della  Giunta  Comunale  n.  1016  del  23/12/2025 , con  la  quale  è  stato 

approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028;

• la delibera di Giunta Comunale n. 44 del 27/01/2026 con la quale è stato approvato il Piano 

Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) 2026-2028;

• il vigente Regolamento di Contabilità;

Dato atto che, ai sensi di quanto disposto con precedente determina n. 2980 del 15/04/2026 avente 

ad oggetto “Organizzazione del Settore Istruzione, Giovani e Partecipazione ed assegnazione del 

personale”, nonché con propria successiva nota prot. 55199 del 23/04/2026, è stata assegnata, ai sensi 

dell’art. 5 della L. 241/1990, a ciascun incarico di Elevata Qualificazione, la responsabilità 

dell’istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento di rispettiva competenza, 

tra cui il potere di firma degli atti di liquidazione delle fatture, ferme restando le funzioni e le 

responsabilità dirigenziali di cui all’art. 107 del D. Lgs. 267/2000 e all’art. 17 del D. Lgs. 165/2011;

Dato atto che il soggetto che adotta il presente provvedimento nonché i dipendenti che hanno 

partecipato alla connessa attività procedimentale non incorrono in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di 

comportamento e alla normativa anticorruzione, e non sussistono, in capo agli stessi, situazioni di 

conflitto d'interesse in relazione all'oggetto dell'atto, con riferimento alla normativa in tema di 

prevenzione della corruzione;

Vista la Sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e Trasparenza” parte integrante del Piano Integrato di 

Attività ed Organizzazione - PIAO 2026-2028, approvato con deliberazione della Giunta Comunale 

n. 44 del 27/01/2026;

Dato atto che il presente provvedimento afferisce ai processi individuati nelle schede di gestione del 

rischio corruzione di questo Settore di cui alla suddetta Sottosezione del PIAO 2026/2028, per cui 

sono state assunte le misure ivi previste;

Preso atto del parere di regolarità tecnica del presente provvedimento espresso telematicamente in 

forma digitale  come previsto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa e qui integralmente richiamate
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1. di riaprire il portale informatico, dalle ore 8 del giorno 22 Giugno 2026 fino alle ore 24,00 

del giorno 12 Luglio 2026, per l’inserimento delle domande relative al servizio di   Trasporto 

Scolastico a.s. 2026-2027 con riferimento ai mezzi che dispongono di posti liberi, nonché per 

la formazione di una graduatoria per l'eventuale assegnazione dei posti che si rendessero 

successivamente disponibili durante l’anno scolastico.

2. di procedere con successivo atto, all’approvazione della graduatoria degli ammessi al 

servizio di Trasporto Scolastico per l’a.s. 2026/2027, da redigere a seguito della chiusura del 

portale informatico e da utilizzare, anche nel corso del medesimo anno scolastico, in caso di 

rinunce al servizio, qualora il numero degli utenti risulti superiore alla disponibilità dei 

mezzi.

La presente determinazione è pubblicata per la durata di 15 gg. all’Albo telematico del Comune di 

Livorno, in attuazione delle previsioni di cui all’art. 4 del Disciplinare per la gestione dell'albo 

pretorio online approvato con Delibera G.C. n. 10/2012.

Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al T.A.R della Toscana nel termine di 60 gg o 

in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni, 

entrambi ricorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o della piena conoscenza di esso.

    

IL DIRIGENTE / RESPONSABILE

Michela Casarosa / ArubaPEC S.p.A.
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