ALL. 3 RELAZIONE ILLUSTRATIVA

RELAZIONE ILLUSTRATIVA di:

(DENOMINAZIONE CANDIDATO)

relativa all’Avviso di manifestazione di interesse pubblicato dal Comune di Livorno, finalizzato
all'individuazione di un Ente del Terzo Settore (Associazione di Promozione Sociale od Organiz-
zazione di Volontariato) per la stipula di una convenzione, ai sensi dell’art. 56 del DLGS.
117/2017 - Codice del Terzo Settore — per la realizzazione di attivita per la mobilita autonoma
delle persone con disabilita.

Note:

- ogni riquadro relativo a ciascun punto elencato contiene I'ID del criterio sul quale verra valutato
ed il punteggio massimo attribuibile in sede di valutazione della Commissione.

- ogni riguadro pud contenere massimo 2000 caratteri descrittivi, spazi inclusi, escludendo gli
eventuali allegati;

1. Finalita statutarie e attivita principali rispetto alle problematiche affrontate nell'Avviso e
esperienza maturata in servizi analoghi:

CRITERIO ID A: MAX 20 PUNTI

Descrizione

2. Il Candidato illustri le proprie capacita e competenze nella materia di cui al presente Avviso
e descriva quali esperienze, almeno quinquennali, ha avviato nel proprio territorio, con rife-
rimento all'organizzazione e gestione inerenti la mobilita delle persone con disabilita (curri-
culum esperienziale dell'Organizzazione /Associazione).

CRITERIO ID B: MAX 20 PUNTI

Descrizione




3. Il Candidato e radicato nel territorio della Zona Distretto Livornese mediante effettivi e
duraturi rapporti di collaborazione con enti pubblici (Servizi sociali territoriali, Acot, ecc.),
organizzazioni ed altri soggetti impegnati in ambiti di interesse sociale (elencare le
organizzazioni, pubbliche e/o private, indicando le finalita, i contenuti e la durata del
rapporto di collaborazione):
CRITERIO ID C: MAX 15 PUNTI
Descrizione

4. 1l Candidato intende utilizzare, per I'attuazione delle attivita progettuali, le seguenti risorse
(materiali, strumentali, umane e finanziarie) :

CRITERIO ID D: MAX 20 PUNTI
Descrizione

Risorse umane e professionali (allegare curricula)

n. dipendenti (se presenti)=
n. di collaborazioni professionali esterne (se presenti)=

Personale dipendente per qualifica
Qualifica Numero




Collaborazioni esterne per tipo
Qualifica/Tipo Numero

Dimensione della gestione economica nell'ultimo biennio:

dimensione del fatturato annuo anno:
dimensione del fatturato annuo anno:

Certificazioni di qualita acquisite
(Specificare se presenti)

5. Il Candidato, nell'lambito di interesse dell’Avviso, ha svolto la/le seguente/i attivita di
formazione dei propri dipendenti e volontari relativa alle attivita oggetto della convenzione

e/o attivita analoghe.

CRITERIO ID E: MAX 5 PUNTI
Descrizione




6. Il Candidato illustra nel dettaglio le modalita organizzative proposte per l'attivita oggetto
del presente Avviso (specificando I'obiettivo, le azioni, la metodologia di lavoro, le proposte
e le eventuali innovazioni):

CRITERIO ID F: MAX 20 PUNTI
Descrizione

Luogo, li

firma (IL LEGALE RAPPRESENTANTE)



